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PARA: Sr. Ing. Gonzalo Ulpiano Enrique Pdez Chacoén
Gerente de Planificacion

Srta. Lcda. Silvana Eugenia Pesantez Yaguana
Directora de Comunicacion Social

Sr. Dr. Danilo Torres Castillo
Gerente Administrativo Financiero

Sr. Dr. José Marcelo Chango Maldonado
Director de Participacion Socio Ambiental

Sra. Mgs. Maria Judith Villegas Checa
Directora de Desarrollo Organizacional

ASUNTO: CONFORMACION DEL EQUIPO RESPONSABLE PARA LA
RENDICION DE CUENTAS EEQ 2016

La EEQ inicia las actividades correspondientes a la Rendicién de Cuentas del afio 2016
con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido ernstructivo de Aplicacion
Complementaria a la Guia Especializada de Rendicion de Cuesatagido por la
Secretaria Técnica de Transparencia de Gestion de la SNAP. Como parteate 8 "
Organizacién Interna Instituciongl se conforma el equipo de trabajo con los
responsables titulares de las siguientes areas:

Area responsable del proceso de rendicion deNombres y apellidos de titulares de

cuentas area
Gerencia de Planificacion Ing. Gonzalo Enrique P4ez Chacdn
. ., L, Lic.Silvana Eugenia Pesantez
Direcciéon de Comunicacion
Yaguana
Gerencia Administrativa Financiera Dr. Galo Danilo Torres Castillo

Direccién de Participacion Socio Ambiental |Dr.José Marcelo Chango Maldonado

Designacion del servidor responsable del proceso de rendicién de cuentas
Ing. Gonzalo Enrique P&ez Chacdn, Gerente de Planificacion

Designacion de la servidora responsable del registro del formulario de informe en el
sistema informatico del CPCCS
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Ing. Maria Judith Villegas Checa, Directora de Desarrollo Organizacional

Este equipo tendr& la responsabilidad de llevar a cabo el proceso de rendicion de cuentas
desde la planificacion hasta la entrega del informe al Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social - CPCCS. Se coordinara con la Direccion y Departamento de Desarrollo
Organizacional los requerimientos propios de la elaboracion del Informe de Rendicion de
Cuentas. Es importante cumplir con este compromiso social que busca propiciar el
acercamiento con la ciudadania beneficiaria del servicio pablico que brinda la Empresa.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Ing. Luis Fernando Gomez Miranda
GERENTE GENERAL, ENCARGADO

Copia:
Sr. Ing. Pablo Santiago Gomez Ganchala
Jefe del Departamento de Desarrollo Organizacional
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